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TOPPEN PA ISBERGET

® ATT UPPFATTA, FORSTA OCH HANTERA PROBLEM

TYDLIG, SYNLIGT
LATT ATT FORSTA
LATT ATT TA STALLNING
KORTSIKTIGA LOSNINGAR
KONKRETA LOSNINGAR

DMISKT PROBLEM

DIFFUST, SVARFANGAT
SVART ATT FORSTA PA DJUPET
SVART ATT TA STALLNING
LANGSIKTIGA LOSNINGAR
DIFFUSA, KOMPLEXA LOSNINGAR

VICTORIA PARK®



VI SKAPAR
SYSSELSATTNING

Vi lyfter individ och omrade for 6kad
stolthet, ansvar och engagemang.

Victoria Park

Samarbetspartners

Vi nyanstéaller 30 medarbetare varje ar

Annan anstallning/ Utbildnin
Bocoach — Hembesok ing/ laning

Miljovardar — Utemiljo

Okad sysselsattning framjar omradets utveckling
Heltidsanstallning, 12-18 manader

Okat engagemang for 6kad aktsamhet, trivsel och fler
Victoria Park: 60 % av totala Ionekostnaden. positiva forebilder.

Resterande del utgors av bidrag fran AF.
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Socioekonomi.se
Ingvar Nilsson

RINKEBYMILJARDEN

EN RIKTIGT BRA AFFAR

TYSTNADEN HOS
DE MANGA

VI KAN OM VI VAGAR
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FORADLINGSMODELL MED SOCIALT
ANSVARSTAGANDE
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Victoria Park forvarvar
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28 mars 2019 - rapportlanserina
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https://vimeo.com/329212432/

VI SKAPAR POSITIVA
SAMHALLSVARDEN

Framgangsrik samverkan med kommun, polis, raddningstjanst och privata aktorer

Kvarteret Herrgarden i Malmo ar det omrade vi har agt langst (2013). | rapporten
‘Droppen som urholkar stenen’* analyseras hur vart arbete gynnar samhallet och
att vi som fastighetsagare gor skillnad. Resultaten ar hapnadsvackande.
Ladda ner hela rapporten pa victoriapark.se

* Minskad kriminalitet..........cccceevvveunennee. -38 %
« Okad sysselsattningsgrad.................... +10 %-enheter
e Minskat ekonomiskt bistand............... -18 %
« Okat valdeltagande..........cccocuvuveeune.. + 11 %-enheter
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INKOMSTER Stark positiv trend, Herrgarden 2013-2018

VALDELTAGANDE
SKOLRESULTAT ~ FORVARVSFREKVENS *  Hot raddningstjanst: ner fran 12 till 6, per ar
TRYGGHETSMATNING ~ FASTIGHETSVARDEN . Brander: ner fran 150 till 70 per ar
* Antal brott: minus 38 %
EKONOMISKT BISTAND ) . ) .
*  Narkotikabrott: ner fran 70 till 30, per ar
BROTTSLIGHET
* Valdsbrott: ner fran 111 till 67, per ar
SOCIAL ORO
BRANDER * Tillgrepp och skadegorelse: ner fran 223 till 142, per ar
*  Polisanmdlningar: minus 43 %
”Renovering och upprustning ar grunden”  «  Valdeltagande: plus 11 procentenheter
BOSTADSSOCIALT *  Ekonomiskt bistand: minus 18 %
ARBETE
*  Forvarvsfrekvens: plus 10 procentenheter
Statistik fran Valmyndigheten, Rdddningstjinsten, Polis, Malmé stad
HOPP
ROLLMODELLER
FRAMTIDSTRO
KLIMAT/KULTUR
SOCIALT KAPITAL
BROKEN WINDOW 2.0
BLANDAD BEFOLKNING w
LYCKOPARADOXEN
RULLANDE ROT ROTARBETE

VICTORIA PARK'



HALLBART FORETAGANDE

Vi bedriver en ansvarsfull verksamhet for att pa lang
sikt skapa stora varden for bolag, individ och samhalle.

Foradling
av fastighets-
bestand

Minskade
URTEETES EELE kostnader for
hoiZSnngchr arbetsloshet och
it VICTORIA utanférskap
PARK"
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a Park AB
ydande privata bostadsaktorer, som med
) bostadsomraden i landets tillvaxtstader.

arbetssatt - som bygger pa hallbara relationer
ar till en positiv och hallbar samhallsutveckling.
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